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珠总工办〔2014〕31号
关于进一步组织职工参加互助保障计划的通知
横琴新区总工会，各区总工会，各功能区工委会，市国资委工委会，市直各工委会及各基层工会：

按照省总工会的统一部署，我会自2002年始在全市推行《广东省职工医疗互助保障计划》和《广东省女职工安康互助保障计划》（此以下简称“两个保障计划”），“两个保障计划”推行十多年来，受到了参保单位和职工的普遍好评，极大地缓解了患病职工的家庭经济压力，已成为工会服务职工最受欢迎的项目之一。

职工互助保障计划具有群众性、互助性、公益性，不以盈利为目的，不属于商业保险，互助保障完全依靠职工群众力量，发扬工人阶级“一人为大家，大家帮一人”、“为他人献爱心，为自己留一份关心”的集体主义精神，体现了互助互济、扶危帮困的中华美德。

为更好推进“两个保障计划”在我市各单位的宣传普及，现将“两个保障计划”再次印发给你们，请全市各机关事业单位、企业工会要以解决职工“看病贵”、“病不起”的高度，积极参加广东省职工互助保障计划。资金来源易行政经费、工会经费、职工福利费、个人交费等渠道筹集，有条件的单位可由单位全部出资解决，力争把职工互助保障计划做实做强，让广大职工得到更大的实惠。

广东省职工保障互助会珠海代办处设在市总工会维权部，负责“两个保障计划”相关业务的办理工作，联系人：张蔚，电话：2134567。

附件：1.《广东省职工医疗互助保障计划（甲种版）》
附件：2.《广东省女职工安康互助保障计划（甲种版）》
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附件1

广东省职工医疗互助保障计划

甲种版（2013年12月修订）

第一条  保障对象

 凡本省内党政机关、企事业单位，女性未满55周岁、男性未满60周岁的在职职工，身体健康，均可参加广东省职工医疗互助保障计划甲种版（以下简称本计划）。

第二条  保障条件

尚未发现患有各种癌症、慢性肾衰竭（尿毒症）、颅内原发性肿瘤手术、冠状动脉旁路手术、心脏瓣膜置换手术、重大器官移植六类重大疾病的在职职工。 

第三条  参保办法

参加本计划必须集体参保。要求参保单位须有60%以上的在职职工参加，且每个参保团体不少于10人（参保单位在职职工少于10人的必须是100%参加），参保手续由本单位工会办理。

第四条  保障费和保障金额

每份保障费人民币80元，保障金额为人民币10000元，每个被保障人参保限额最高为5份，即保障金额最高为人民币50000元（超出最高参保限额部分视作无效参保）。参保单位须根据实际情况，选定同一份数参保。保障费可由个人缴纳，也可由工会及个人共同承担。

第五条  保障期限

1．保障期限每期为三年。于缴纳保障费并交齐符合要求参保材料后的次日零时起，至保障期满日二十四时止。首次参保须执行180天的免责期。保障期限一经生效，无论是否享受保障金给付，不再退回保障费。

2．被保障人在每个保障期内只可参保一次，不得重复参保（重复参保的以首次参保为准，除此以外的视作无效参保）。

第六条  保障范围

1．各种原发性癌症：指组织细胞异常增生的恶性肿瘤或恶性白血球过多症，经病理检验确定符合国家卫生部“国际疾病伤害及死因分类标准”归属于恶性肿瘤的疾病。

2．首次确诊为癌症且原发灶不明的转移癌：指首次经组织病理学证实为转移性恶性肿瘤而通过全面的检查仍不能确定原发部位的恶性肿瘤。

3．慢性肾衰竭（尿毒症）：指因肾脏慢性且不可复原地衰竭而必须接受定期血透、腹透治疗或施行肾移植手术。

4．颅内原发性肿瘤手术：指首次生长在颅腔内的良性肿瘤（不包括：垂体腺瘤、脑囊肿、肉芽肿、脊髓肿瘤和脑动、静脉畸形瘤），并施行开颅摘除手术。

5．冠状动脉旁路手术：指为治疗冠状动脉疾病的血管旁路手术，须经心脏内科心导管检查，并接受开胸冠状动脉旁路手术（心脏支架植入术不在保障范围内）。

6．心脏瓣膜置换手术：指接受开胸进行心脏瓣膜置换的手术。

7．重大器官移植：指接受肾脏、心脏、肝脏或骨髓移植。其他的器官或组织不属于本计划保障范围。
第七条  保障责任

1．被保障人在保单生效之日起180天后，经广东省内国家认定的市、县级以上医疗机构（不包括康复医院、疗养院、联合病房等类似医疗机构）首次确诊患有本计划所保障的七种重大疾病，并经住院治疗者，可向所在单位工会提出申请，经单位工会审核后，由单位工会向广东省职工保障互助会申请办理给付手续。

2．被保障人患本计划第六条所指一种以上的重大疾病，保障金的给付以其中一种疾病为限，保障金一次性给付后，保障责任自行终止。

3．被保障人自被确诊患有本计划第六条所指的七种重大疾病之日起，超过一年不报案的，将视作自动放弃保障金的给付，保障责任自行终止。

4. 保障期满后保障责任自行终止。

第八条  续保

1．被保障人在保障期满前30天内办理续保手续的，可取消180天的免责期。保障期满后办理参保手续的视作首次参保，须执行180天的免责期。

2．续保时增加参保份数的，新增部分视作首次参保，须执行180天的免责期。

第九条  除外责任

有下列情况之一者，广东省职工保障互助会将不承担给付保障金的责任：

1．被保障人在参保前曾患或已患本计划第六条所指的七种重大疾病其中一种或一种以上的疾病。

2．被保障人于保单生效之日起180天内被确诊患有本计划第六条所指的七种重大疾病。

3．被保障人在首次参保或续保时女性超过55周岁、男性超过60周岁（符合保障对象的职工除外）。

4．参保单位或被保障人有隐瞒病史、伪造或篡改病史以及其他各种欺瞒、作弊行为。

5．被保障人因战争、军事行动、暴乱、核辐射所致本计划第六条所指的七种重大疾病。

6．被保障人在广东省境外医疗机构确诊的。

7．医疗误诊。

发现有以上1～5项情况者，保障责任自行终止。

第十条  保障金的受领人

保障金由被保障人本人受领。若被保障人身故由指定受益人受领；无受益人时，按法定继承顺序受领。

第十一条  保障金的申请

1. 申请保障金须提供的材料

（1）有效的“投保单”及“会员名单”的复印件（续保的须提供上一个保障期的“投保单”和“会员名单”复印件）。

（2）被保障人的身份证复印件。

（3）《互助金申请表》（下载填写后须单位盖章及被保障人签字）。

（4）被保障人同意广东省职工保障互助会前往其所治疗医院查阅及复印病案的委托书。

（5）受领人的银行卡或银行活期存折户名页复印件。

（6）广东省内国家认定的市、县级医院（不包括康复医院、疗养院、联合病房等类似医疗机构）出具的疾病诊断证明、入院记录（住院记录）、出院小结、手术报告、病理报告、血液检验等方法确诊疾病的检查检验报告单和本会认为必须提供的其它证明材料（住院病历复印件须加盖医务科或病案室印章）。

2. 本会收到被保障人手续齐备的申请给付材料后，在30个工作日内经调查核实无误后，给付或拒付保障金。若遇特殊情况则在90个工作日内予以解决。

第十二条  其它约定事项

1．为维护被保障人权益，本计划随社会经济发展状况及国家有关政策变化将进行适当调整。

2．本计划二0一三年十二月修订，自二0一四年一月一日起执行。

3．对本计划执行中有关内容发生争议，由广东省职工保障互助会管理委员会进行最终裁定。

附件2

广东省女职工安康互助保障计划

甲种版（2013年12月修订）

第一条  保障对象

凡本省内党政机关、企事业单位，未满55周岁的在职女职工，身体健康，均可参加广东省女职工安康互助保障计划甲种版（以下简称本计划）。
第2条  保障条件

参加本计划必须是广东省职工保障互助会会员，且尚未发现患有乳腺癌、卵巢癌、宫体癌、宫颈癌、输卵管癌以及其它各种癌症的在职女职工。

第三条  参保办法

参加本计划必须集体参保。要求参保单位须有60%以上的在职女职工集体参保，参保手续由本单位工会或女职工委员会办理。

第四条  保障费及保障金额

每份保障费人民币55元，保障金额为人民币15000元。每个被保障人参保限额最高为3份，即保障金额最高为人民币45000元（超出最高参保限额部分视作无效参保）。参保单位须根据实际情况，选定同一份数参保。保障费可由个人缴纳，也可由工会及个人共同承担。

第五条  保障期限

1．保障期限每期为三年。于缴纳保障费并交齐符合要求参保材料后的次日零时起，至保障期满日二十四时止。首次参保须执行180天的免责期。保障期限一经生效，无论是否享受保障金给付，不再退回保障费。

2．被保障人在每个保障期内只可参保一次，不得重复参保（重复参保的以首次参保为准，除此以外的视作无效参保）。

第六条  保障范围
1．原发性乳腺癌。

2．原发性卵巢癌。

3．原发性宫体癌。

4．原发性宫颈癌。

5. 原发性输卵管癌。

第七条  保障责任

1．被保障人在保单生效之日起180天后，经广东省内国家认定的市、县级以上医疗机构（不包括康复医院、疗养院、联合病房等类似医疗机构）首次确诊患有本计划所保障的五种重大疾病，并经住院治疗者，可向所在单位工会提出申请，经单位工会审核后，由单位工会向广东省职工保障互助会申请办理给付手续。

2．被保障人患本计划第六条所指一种以上的重大疾病，保障金的给付以其中一种疾病为限，保障金一次性给付后，保障责任自行终止。

3．被保障人自被确诊患有本计划第六条所指的五种重大疾病之日起，超过一年不报案的，将视作自动放弃保障金的给付，保障责任自行终止。

4．保障期满后保障责任自行终止。

第八条  续保

1．被保障人在保障期满前30天内办理续保手续的，可取消180天的免责期。保障期满后办理参保手续的视作首次参保，须执行180天的免责期。

2．续保时增加参保份数的，新增部分视作首次参保，须执行180天的免责期。

第九条  除外责任

有下列情况之一者，广东省职工保障互助会将不承担给付保障金的责任： 

1．被保障人在参保前曾患或已患各种癌症。

2．被保障人于保单生效之日起180天内被确诊患有本计划第六条所指的五种重大疾病。

3．被保障人在首次参保或续保时超过55周岁或已办理退休手续（符合保障对象的女职工除外）。

4．参保单位或被保障人有隐瞒病史、伪造或篡改病史以及其他各种欺瞒、作弊行为。

5．被保障人因战争、军事行动、暴乱、核辐射所致本计划第六条所指的五种重大疾病。

6．被保障人在广东省境外医疗机构确诊的。

7．医疗误诊。

发现有以上1～5项情况者，保障责任自行终止。

第十条  保障金的受领人

保障金由被保障人本人受领。若被保障人身故由指定受益人受领；无受益人时，按法定继承顺序受领。

第十一条  保障金的申请

1．申请保障金须提供的材料

（1）有效的“投保单”及“会员名单”的复印件（续保的须提供上一个保障期的“投保单”和“会员名单”复印件）。

（2）被保障人的身份证复印件。

（3）《互助金申请表》（下载填写后须单位盖章及被保障人签字）。

（4）被保障人同意广东省职工保障互助会前往其所治疗医院查阅及复印病案的委托书。

（5）受领人的银行卡或银行活期存折户名页复印件。

（6）广东省内国家认定的市、县级医院（不包括康复医院、疗养院、联合病房等类似医疗机构）出具的疾病诊断证明、入院记录（住院记录）、出院小结、手术报告、病理报告、血液检验等方法确诊疾病的检查检验报告单和本会认为必须提供的其它证明材料（住院病历复印件须加盖医务科或病案室印章）。

2．本会收到被保障人手续齐备的申请给付材料后，在30个工作日内经调查核实无误后，给付或拒付保障金。若遇特殊情况则在90个工作日内予以解决。

第十二条  其它约定事项

1．为维护被保障人权益，本计划随社会经济发展状况及国家有关政策变化将进行适当调整。

2．本计划二0一三年十二月修订，自二0一四年一月一日起执行。

3．对本计划执行中有关内容发生争议，由广东省职工保障互助会管理委员会进行最终裁定。
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